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¥ BG RCI

Grundlage fur die
Pravention der Berufsgenossenschaften
bis 1997

8 546 RVO He b relsiies
(1) Die Trager der Unfallversicherung f-s
haben mit allen geeigneten Mitteln Sl
fur die Vernhutung von Arbeitsunfallen 7%
und fur eine wirksame Erste Hilfe /,
ZU sorgen. Sos

8 551 RVO
(1) Als Arbeitsunfall gilt ferner eine
Berufskrankheit.
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Frihere Handlungsorientierung
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Friuherer Praventionsansatz

defizit

orientiet

orschrift
orientier
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Quarzstaubexponierte Versicherte
und durchgefuhrte Vorsorgeuntersuchungen nach G 1.1
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Entwicklung
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Heutige Handlungsorientierung

Beratung
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Die Aufsichtsperson als , Praventionsberat
ein zeitgemalies Rollenverstandnis

Ganzheitlicher Be

Integrierte Sys

Arbeite .on sicherstellen

>sen, motivieren

.Jgel identifizieren
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Zielgruppen

aPNPOId pun apjeluoy

Personliche Kontakte

Im Unter-

TAB

Unternehmer (KMU)

Versicherte

Sicherheitsfachkrafte

Sicherheitsbeauftragte

Betriebsarzte

Betriebsrate

Meister und Fuhrungskrafte

Unternehmer (GU)

Sicherheitsingenieure

Arbeitsmediziner

Im Seminar

TAB

Sicherheitsingenieur

Betriebsarzt

Mitteilungsblatt

BAUZ —Zeitung fiur Versicherte

Info-Briefe

Jahresberichte

Broschiren

Videos

CD-Roms

Sicherheitspakete

Praxishilfen Arbeit Gesundheit Leben

Praxishandbuch

Messen

Inhouse-Veranstaltungen

Forum protecT

Branchen-Kongresse
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Verbande

Gewerkschaften

Schulen, Hochschulen, Universitaten

Anreizsysteme

Forderpreis ASG

Pramiensystem

Belohnungssystem

Arbeitsschutz-

management

Gutesiegel “Sicher mit System”

Sicher mit System
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Kampagnen +++
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Risiko raus!
Sicher fahren und transportieren

2010/2011
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Stolper-Parcours
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FOrderband-Modell
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Virtuelle Welten
und 3D-Simulationen
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Uberschlag-
Simulator
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FOrderpreis

Arbeit « Sicherheit « Gesundheit
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AZUBI-Wettbewerb

Sicherheit gehdrt von Anfang an dazu
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Praxishandbucher

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Praxishilfe
Arbeitsschutz mit System

* Notfallmanagement
e Arbeitsschutz mit System
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nt +++ Arbeltsschutzmanagement +++

Sicher
mit
System




Sicher mit

System! Sicher
Mehr als mit

2.000 Unternehmen SyStem

haben das
Gutesiegel erhalten
oder unterziehen

sich einem Audit
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Gesund Im Betrieb — |
eine ganzheitliche Sicht
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Bevolkerungsentwicklung insgesamt und nach Altersgruppen
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Quelle: Statistisches Bundesamt
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Arbeitsunfahigkeit nach Krankheitstagen - Trends seit 1976

AU-Tage je Pflichtmitglied (insgesamt) AU-Tage je Pflichtmitglied (nach Krankheitsarten)
250 | 23,7 ' 237 et : 1 10,0
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00 ' ' ' ' ' ' ' ' ‘ ' 0,0
1976 1979 1982 1985 1988 1991 1994 1997 2000 2003 2006 2009 2012
AU-Tage je Mitglied Psychische Stdrungen Kreislaufsystem Atmungssystem

e \[erdauungssystem e |\|USkel-/Skelettsystem Verletzungen/Vergiftungen

Pflichtmitglieder inkl. Arbeitslose
Quelle: BKK Gesundheitsreport 2013
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Psychische Gesundheit —
eln brisantes Thema .

* 59 Millionen AU-Tage durch Psychische Erkrankungen
(Anstieg seit 1997 = 80 Prozent)

e Ursache fur 41 Prozent der Frihverrentungen ’

* Durchschnittsalter der Betroffenen: 48 Jahre

e ZUsammenhange zwischen chronischem Stress
und kdrperlichen Folgestdérungen

(z. B. Bluthochdruck, Herz-Kreislauferkrankungen)
sind erwiesen
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AU-Tage je 1.000 Mitglieder ohne Rentner Quelle: BKK Gesundheitsreport 2013
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¥ BG RCI

Tage je Fall
a0 395
36,5

5 Mittlere Falldauer der
" haufigsten Krankheitsarten 2012
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Ruckenleiden —
Volkskrankheit Nr. 1

» 26.000 Menschen scheiden pro Jahr wegen
MSE vorzeitig aus dem Arbeitsleben aus

« 23,3 % aller AU-Tage entfallen auf MSE

e Jeder 2. Bundesburger klagt tber Beschwerden
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Wandel der Arbeitswelt

Neue Technologien Fachkraftemangel

Globalisierung Leistungsverdichtung

\

Komplexitat Beschleunigung

Angst vor

Eigentumerwechsel Arbeitsplatzverlust

Demografischer Wandel/
Altere Arbeitnehmer
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Produktivitatsfaktor
Gesundheit Innovationskraft

Korperliche
Gesundheit Leistungsfahigkeit

. Flexibilitat
Psychische .

Gesundheilt

Leistungsbereitschaft
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Grundlage fur die Unfall-
versicherung ist der gesetzliche
Praventionsauftrag (SGB VII):

,Die Unfallversicherungstrager haben
mit allen geeigneten Mitteln fur die
VerhUutung von Arbeitsunfallen,
Berufskrankheiten und arbeits-
bedingten Gesundheitsgefahren
und far eine wirksame Erste Hilfe

ZU sorgen.”
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Pravention lohnt sich
Die Position der Selbstverwaltung zur Pravention

-
Leitlinie 7: 5\»““

, WIir tragen mit unseren Praventionsangeboten nachhaltig nicht
nur zur Gesunderhaltung der Beschaftigten, sondern auch zunt
Wertschdpfungsprozess in den Unternehmen bel” 4

&4‘

100. Sicherheitswissenschaftliches Kolloquium der c
' o ' e 9. April 2014

Bergischen Universitat Wuppertal, 9. April 2014



¥ pGy

Deuts,ep, 2 G s.ﬂtzlu:he
E,I.nf.v Ilvs-rq d

andnis
insames Verstand .
G e m e «*rm:'nierl__rhf '-f.ifrmt.-'-nn YIS oy it RS g g

lh-:bwrﬂr =aians. Hiw Hrrmyy,
NE3tiopggs, mes, n"-EICT'.'fCI’l}ITD"Gd'lOf'ﬂllOI".'.’ % halnc: L L TE =N, 2Ny ndrmemm Ch
u m éluulsw:hallrisst- U gy dar'c'yluﬁ:drs""-‘:rxisl :Iluemwrlri-x: difg wlhag) ierr_.r_-l &

V Z dsrn Hrﬁi.:l'ﬂ.'hrh'er I?".-n.z-.mi.‘rsl.-vi;lmgen #sr:gn A ur'ﬁr:rm-cﬁ- e T 50 by, sip

der DGU 2 gy ey : 2o Ditla by, otz r oy

& 4 & A e b o 5 SOz
Albe swgg i E WS giry “Hurisy, =0 {_'5-51 Il 1 dege \

%, L]
i S f e I d 41 - A:Lns:ls-_, Sl lryf l-’-‘e:'.b.-"u:t&ﬂa_. By, Ty bery gy Y L-wdsL:sty!a Jv’:Ll’K"HIl'-
Praventio - e A

Wil Wit rign #ronn, !

LML
- - et r I e b - r'cn:ctr,-m'r-::chte unu::mmarwrub'ct'-flrm al>n=lm 1 e Cehen in e Lage ‘

d h el t I m wfz"saL&-n. Lnabharggwnillunuasurd:.fmw-f lauana, u<:u ¥

1

W ay il cheﬂll'c Hugry
1w .Jesell-tcl#rﬂlirl‘nn '-’-.1=.rl=.ch.1ﬁ N7 by RAL ETTS Nz

Cig Aok ary rcsssizi:henum’slva'sicharung Isitsy L T S5l tan 2
Woer, Pr';no E m-:d s f-rmnos'un_;aen L, vl iy ;rvsugfﬂix:llsﬁld,f‘ Sy Setrich” gy ‘
de T S Gy gy, Alhegy s e gy EL‘Jr.r-'s'uurdﬂe el

g g L iy - n:n:nm:ma;cr Uk oz & *nueimcu.b'c-:mcmu. _.01nn,l:' ad r
{LIT’NIUH, chn%'" b'-f&l‘l'ﬂiL'\'lll'[J Hrar Eﬁsﬂsllei&luyeui'nmsr Sy Tden Fppyy.

I Lo D'P._Tﬁ'_ Sefring thlesy Ahenfags 'lr:.ur.c.ﬁn l'l'l‘lﬁ_;ﬂllll"l L T Y
.«allurn T

\ \ ]
T - . i e T ey, e

~ohz! = < b = - e

T = i

2 g, Ny 'un; ur
fr .[m._t.“-nulrun b gy,

9. April 2014

der
: Kolloquium
tsw|ssenSChaft||CthaTSQ Apr|| 2014
100. SiCherhSIniversiti'ﬂ'It Wuppertal,

n

Bergische




Gemeinsames Verstandnis zu
~Gesundheit im Betrieb*

Begriffsbestimmungen flr

* Verhltung arbeitsbedingter Gesundheitsgefahren

e Betriebliche Gesundheitsforderung \ ‘
e Betriebliches Gesundheitsmanagement i\

» Betriebliches Management fur Sicherheit und Gesundheit
t ..

-

Gibt als Handlungsanleitung einen moglichen Rahmen vor:
Eigenverantwortlicher Gestaltungsspielraum der UV-Trager
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Rahmenvereinbarung
Zur Zusammenarbeit
von Unfallversicherung

(Oktober 2009)
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e Deutsche Gesetzliche
Unfallversicherung e.\V.

e Spitzenverband der
landwirtschaftlichen
Sozialversicherung

 GKV-Spitzenverband
« AOK-Bundesverband
« BKK Bundesverband
e [IKK e.V.
 Knappschaft

* VVerband
der Ersatzkassen e.V.
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Inhalt

» Gesetzliche Grundlagen und Zielsetzung

o Aufgaben
- Betriebliche Gesundheitsforderung
- VerhUtung arbeitsbedingter Gesundheitsgefahren

« Handlungsrahmen
- bei MalRnahmen der betrieblichen Gesundheitsférderung

- bei der Verhitung arbeitsbedingter Gesundheitsgefahren
« ZUsammenarbeit von Krankenkassen und Unfallversicherungstrager
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¥ BG RCI

Gesetz zur Neuorganisation

der bundesunmittelbaren Unfallkassen (BUK-NOG)
Bundesratssitzung am 20.09.2013

Anderungen des ArbSchG:

8 4 Der Arbeitgeber hat bei MaliBhahmen des Arbeitsschutzes von
folgenden allgemeinen Grundsatzen auszugehen:

Die Arbeit ist so zu gestalten, dald eine Gefahrdung
fir etrermtmro-Gestmredretrt das Leben sowie die
physische und psychische Gesundheit moglichst
vermieden und die verbleibende Gefahrdung
maoglichst gering gehalten wird;
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¥ BG RCI

Gesetz zur Neuorganisation
der bundesunmittelbaren Unfallkassen (BUK-NOG)
Bundesratssitzung am 20.09.2013

Anderungen des ArbSchG:
8 5 (3) Eine Gefahrdung kann sich insbesondere ergeben durch [...]

Erganzung:
6. Psychische Belastungen bei der Arbeit
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Wo stehen wir?
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W BG RCI
10
r.

Pravention

(]
Branchen- Kompetenz-

pravention Center

Aus- und Weiterbildun
Baustoffe - 9 Berufsgency

Steine - Erden Institut fir Gefahrstoff- Rohstoffe nd

Forschung chemische |ndusty
Bergbau A

Gesundheitsschutz

Chemische Industrie Prif- und

Zertifizierungsstelle _ihah

Lederindustrie Vorsorgeuntersuchungen . J

Wissenschaftliche
Fachreferate

_ _ Zentrales
Zuckerindustrie Grubenrettungswesen |

=~ T

Papierherstellung
und -ausristung
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¥ BG RCI

Pravention |
- 2O R(|
Branchen- Kompetenz-
pravention Center

Baustoffe - Aus- und Weiterbildung

Steine - Erden Institut fir Gefahrstoff- Rehstoffe (1 d

Forschung chemische |ndusty
Bergbau A

Gesundheitsschutz

Chemische Industrie Prif- und

Zertifizierungsstelle _chant |

Lederindustrie Vorsorgeuntersuchungen .

Wissenschaftliche
Fachreferate

Zentrales

Zuckerindustrie Grubenrettungswesen |

Papierherstellung
und -ausristung
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KC Gesundheitsschutz der BG RCI

Gesundhelt im Betrieb
Il .

Ergonomie

Demografischer Wandel / Neue Formen der Arbeit

:ﬂ“

Arbeitspsychologie
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Gesundheit im Betrieb

Unterstiutzung zum Thema
Gesundheit bel der Arbeit

Beratung zum betrieblichen
Gesundheitsmanagement

Kooperation mit Krankenkassen

Stressmanagement, Burnout,
Entspannungsmethoden,
Zeltmanagement

gesundheitsgerechte Fuhrung

Suchtpravention
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¥ BG RCI

e —

g »
Ergonomie AP
« Blroarbeitsplatz, Steh-/Sitzarbeitsplatz
Produktionshilfen: Hebehilfen, Tragegurte, ...
e gezielte Bewegungskonzepte

e Beratung in Fragen
rund um Bewegung

 Heben und Tragen von Lasten

« Ruckengesundheit
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Demografischer Wandel
Neue Formen der Arbeit

* Folgen der
demografischen Entwicklung

e Innovation bel veranderten
Altersstrukturen

e altersgerechte
Arbeitszeitgestaltung

e altersgerechte
Arbeitsgestaltung

» Beschaftigungsfahigkeit

100. Sicherheitswissenschaftliches Kolloquium der
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Arbeitspsychologie

* Psychische Belastung

» Bertcksichtigung
psychischer Aspekte in
der Gefahrdungsbeurteilung

e Stressoren

« Konfliktmanagement, Mediation,
Mobbing, Gewalt am Arbeitsplatz,
Traumapravention

Notfall-Psychologie
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+ Ausbildung und Quallflkatlon +++
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Seminare zum Thema

 Gesundheitsforderung und Gesundheitsmanagement

e Gesund am Arbeitsplatz

o Stresspravention fur Unternehmer und Unternenmerfrauen aus KMU
e Gesund und Fehlzeiten - ein Thema fur FiUhrungskrafte

e Gesund und fit bei der Schichtarbeit

 Der demografische Wandel: Langer gesinder arbeiten

e Erkrankung der Wirbelsaule - Informationen rund um das Thema
 Gesund am Bildschirmarbeitsplatz

e Betriebliches Eingliederungsmanagement
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' oWl ' RS 9. April 2014
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DEINE HAUT.
Die wichtigsten 2m?
deines Lebens

« 2007/2008

e Sensibilisierung zum
bewul3ten Umgang
mit der Haut
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Denk an mich.
Dein Ricken
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Denk an mich.
Dein Ricken

e 2013 bis 2015

 Reduzierung der arbeitsbedingten
Rickenbelastungen

 Reduzierung der Riuckenbeschwerden
 FOrderung der Ruckengesundheit e —

e Sensibilisierung und Motivation
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¥ BG RCI

DVD-Magazin -
, Fit fur Job und Leben” Y BG RCI

Berufsgenossenschaft
Rohstoffe und chemische Industrie

e Haut

e Stress

e Sucht

e Ernahrung

e Arbeit im Wandel

* Burn-out ) ) Fit fiir Job und Leben
° PsyChe und Ricken Das Gesundheitsmagazin
o

Psyche & Riicken
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Praxishandbucher
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* Gesund im Betrieb
 Notfallmanagement

e Arbeitsschutz mit System
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¥ BG RCI

RlUckenparcours

M2

el Lrist
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Body-Age-System
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¥ BG RCI

Forum protecT

e Denk an mich. Dein Rucken
 Fitter Chef — gesunde Mitarbeiter
e Gesunde Mitarbeiter = Gesunder Betrieb

L i

%
i
el YRAL
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(:emeinsame Deutsche Arheits'schutz strategie

-++ GDA +++ GDA +++ GDA +++ GDA +++
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¥ BG RCI

Verbesserung der Organisation
des betrieblichen Arbeitsschutzes (ORGA)

e Sicherheit und Gesundhelt in betriebliche Prozesse
und Entscheidungsbereiche integrieren

e Umsetzung der Gefahrdungsbeurteilung verbessern
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¥ BG RCI

Verringerung von arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahrdungen und Erkrankungen
Im Muskel-Skelett-Bereich (MSE)

o Tatigkeiten mit hohen kdrperlichen Belastungen
gesundheitsgerecht gestalten

 Bewegungsarme und einseitig belastende Tatigkeiten
gesundheitsgerecht gestalten

VAR
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¥ BG RCI

Schutz und Starkung der Gesundheit bel
arbeitsbedingter psychischer Belastung (PSYCH)

e arbeitsbedingte psychische Belastungen frihzeitig erkennen
und im Hinblick auf Gesundheitsgefahrdungen beurteilen

 praventive, arbeitsorganisatorische sowie gesundheits- und
kompetenzfordernde Maldnahmen zur Verminderung
arbeitsbedingter psychischer Gefahrdungen entwickeln
und umsetzen
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Perspektiven

N
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Die Bedeutung e ——
des Themas . |
Gesundheit im Betrieb
und die Nachfrage
nach Unterstltzung
steigt!
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Wer kann | [

helfen und 1
unterstutzen? ’
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¥ BG RCI

Betriebsarzte? Zur Zeit schwer zu finden!

e
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m2010
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40 -44 J,
25 -39 J,

<36 J,

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000

Arzte mit arbeitsmedizinischer Fachkunde nach Alter
(n=11.464, Stand: 31.12.2011, Quelle: BAK)
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Neue ldeen aus
den Unternehmen

Sicherhelts-
beauftragte zu

, Ergonomie — Scouts
welterbilden
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Welches | [

ISt der Schllussel 1
zum Erfolg? :
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Vernetzt handeln!

| |

/ \

desage
far

Staatl.
Arbeitsschutz

A\
Gesundheits-

dienstleister

Betriebe

\

Kranken-
kassen

Betriebs-
arzte

ersicheruno
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an Gesundheit
Im Betrieb
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Wie erreicht man | [
kleine und mittlere JL
Unternehmen?
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A2YJ=8 OFFENSIVE MITTELSTAND
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QUALITAT GUT FUR DEUTSCHLAND
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So arbeltet die Offensive Mittelstand
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NeuPraG

Neue Praventionsallianzen fur
mehr Gesundheit in KMU der
Baustoff-Industrie (NeuPrAG)

* Vernetzung uberbetrieblicher Partner
e Grindung regionaler Unternenmensnetzwerke
e Bindelung von Angeboten und Kompetenzen

e Angebote zur Forderung der Gesundheilt,
Leistungsfahigkeit und Qualifikation

e Transfer von Erkenntnissen und Beispielen
guter Praxis in die Betriebe

Neue PraventionsAllianzen fiir mehr Gesundheit
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Bergischen Universitat Wuppertal, 9. April 2014 9. April 2014

in kleinen und mittleren Unternehmen der Baustoff-Industrie




Projekt , prademo”
Pravention und Demografie

« 2012 bis 2015

* Analyse des Ist-Zustands zum Thema
Pravention und Demografie

* Entwicklung von Strategien und Konzepten
fir Praventionsdienstleister

e Qualifizierung von Praventionsdienstleistern

e Integration in die Handlungsstrukturen der
Praventionsdienstleister
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Null Unfalle — gesund arbeiten!
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Gesund etrieb

Fachkraftesicherung - Gesundheitsmanagement - Angebote

Helmut Ehnes
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